
Zusammenarbeit mit meiner Lehrerin / meinem Lehrer  
 
Für uns als Lehrerinnen und Lehrer ist es wichtig zu wissen, welche Bedeutung unser 
Unterricht für Sie hat und in welchem Maße Sie damit zufrieden sind. Dazu haben wir 
die verschiedenen unterrichtlichen Aspekte in die Kategorien „Organisation des 
Unterrichts“, „Medien und Methoden“, „Fach- und Sozialkompetenz“ und „persönliche 
Kompetenz“ eingeteilt. Wenn Ihnen ein Aspekt nicht wichtig ist, streichen Sie ihn 
durch. 
Geben Sie bitte den Grad der Zufriedenheit mit mir an (+ + += sehr zufrieden bis 
- - -  = sehr unzufrieden).  
Wir haben uns für eine bessere Lesbarkeit entschieden und sprechen immer vom 
„Schüler“. Gemeint sind selbstverständlich beide Geschlechter. 
 
Wir freuen uns über Anmerkungen und Ergänzungen. Verwenden Sie dafür bitte den 
Bereich „Sonstiges“. 
 
Vielen Dank 
 
 
 
 
Organisation des Unterrichts  
 
1. Ihr Unterricht ist nachvollziehbar und ich erhalte eine durchschaubare Struktur des 
berufsbildenden Unterrichts. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

2. Sie sprechen sich mit den Kollegen im berufsbildenden Unterricht genau ab.  
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

3. Ihr Unterricht hat einen klaren Aufbau. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

4. Ihr Unterricht ist interessant gestaltet. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

5. Sie geben die Klassenarbeiten schnell zurück. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

Sonstiges: 
 
 
 
 
 
 
 



Medien und Methoden  
 
6. Sie setzen verschiedene Medien im Unterricht ein (z.B. Tafel, OHP, Beamer, Laptop). 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

7. Sie wechseln die Arbeitsmethoden (z.B. Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit, 
Stationenlernen). 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

8. Sie setzen aktuelle Unterrichtsmaterialien ein (Arbeitsblätter, Info-Material, 
Gesetzestexte). 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

Sonstiges: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fach- und Sozialkompetenz  
 
9. Sie vermitteln Wissen. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

10. Sie berücksichtigen das Leistungsniveau der Klasse (niemand wird über- bzw. 
unterfordert). 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

11. Sie berücksichtigen die mündliche Mitarbeit aller Schüler im Unterricht. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

12. Ihre Leistungsbeurteilung ist nachvollziehbar und gerecht. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

13. Die Arbeitsatmosphäre in Ihrem Unterricht ist angenehm. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

14. Sie vermitteln bzw. schlichten bei Konflikten in der Klasse. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 



15. Sie geben ein frühzeitiges und regelmäßiges Feedback zu meinem Leistungsstand. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

16. In Ihrem Unterricht hat man die Möglichkeit, Vorschläge zu machen. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

17. Sie loben Schüler bei guten Leistungen. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

18. Sie nehmen die Schüler ernst. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

19. Sie achten auf gegenseitigen Respekt und höfliche Umgangsformen. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

20. Sie haben ein Interesse für unsere Probleme in der Ausbildung. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

21. Sie zeigen Engagement für weitere schulische Aktivitäten (Ausflüge, Schulfest, 
etc.). 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

Sonstiges: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
persönliche Kompetenz  
 
22. Sie sind pünktlich. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

23. Sie sind zuverlässig und halten Absprachen ein. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

24. Sie sind freundlich. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 



25. Sie sind motiviert und engagiert. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

26. Sie können mit Kritik umgehen. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

27. Sie kennen die Namen der Schüler. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

28. Sie haben ein offenes Ohr für mich und meine Belange. 
 

+++ ++ + ─ ─ ─ ─ ─ ─  
 

Sonstiges: 
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